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Пояснительная записка

Назаровский район – составная и неотъемлемая часть обширной и богатой Сибири. Наш район - лидер сельскохозяйственных районов Красноярского края. По производству продукции он занимает первое место в крае. Природно-климатические условия лесостепной зоны и богатые чернозёмные почвы позволяют продуктивно развивать аграрный сектор.  
Труд «хлебороба» и «животновода» – это стратегически важное для нашей страны дело, особенно в условиях Сибири. 

Однако, в настоящее время, работать в сельском хозяйстве стало не престижно. 

В нашем районе популяризации сельскохозяйственных профессий уделяется большое внимание. Ежегодно проводятся праздник «Золотой колос» и  чествование передовиков хозяйств района, районные газеты освещают будни тружеников сельского хозяйства, училища г. Назарово проводят профориентацию среди старшеклассников…  Но не смотря на это молодёжь  выбирает профессии не связанные с сельским хозяйством и не возвращается в родное  село.

Особенно остро ощущая данную проблему на своей территории, мы создали проект, направленный на популяризацию сельскохозяйственных профессий, который будет реализован в период летних каникул. 
Позиционный состав проекта
	участники 
	роль в проекте

	Учащиеся Крутоярской школы
	-целевая группа

	Учителя Крутоярской школы
	- координаторы творческих групп учащихся

	Родители 
	- участники мероприятий

	Представители районной и сельской администрации
	- материальная и информационная поддержка

	Представители ЗАО «Крутоярское»
	- информационная поддержка

	Корреспонденты муниципальной газеты «Околица»
	- публикации материалов


Совместная индивидуальная и коллективная творческая проектно-исследовательская деятельность по популяризации сельскохозяйственных профессий поможет всем участникам проникнуться  ролью и значением  сельскохозяйственного труда в жизни региона и увидеть своё будущее на селе. 

Цель проекта: формирование личностного отношения к  сельскохозяйственным профессиям и к их роли в условиях современного села. 
Задачи проекта: 
· Знакомство учащихся с сельскохозяйственным производством, сельскохозяйственными профессиями и передовиками ЗАО «Крутоярское»;

· Формирование у школьников понимания роли и значения  сельскохозяйственного труда в жизни региона; 
· Содействие профориентации учащихся; 

· Развитие навыков создание создания  творческих проектов: мультимедиа презентаций, статей, репортажей для СМИ…
Ожидаемые результаты: 
· У школьников сформируется понимание роли и значении  сельскохозяйственного труда в жизни региона;

· У школьников продолжится развитие навыков проектной и исследовательской деятельности, навыков  создания  творческих проектов, мультимедиа презентаций, статей, репортажей для СМИ, научно-исследовательских работ, рефератов, сообщений и др.
· Школьники познакомятся  с сельскохозяйственным производством, сельскохозяйственными профессиями и передовиками ЗАО «Крутоярское;

· Дети смогут создать виртуальную «Доску почёта» передовиков ЗАО «Крутоярское»; брошюры о людях труда; статьи и репортажа о трудовых буднях передовиков; 
· Учащиеся научатся работать коллективно, в команде, проявлять свои индивидуальные качества;
· Школьники смогут  увидеть своё будущее на селе.  

Продуктом программы должно стать создание стенда «Доска почёта» и её аналога в электронном виде, размещение Электронной «Доски почета» и видеоматериалов о тружениках села в сети Интернет. 
1. Технологическое устройство программы

Программа «Моя деревня: настоящее и будущее» рассчитана на 1 модуль, который будет реализован в летний период в течение 10 дней.
Летний модуль осуществляется  в три этапа:

1 этап  Подготовительный:

а) Методическое сопровождение. При подготовке к реализации образовательной  программы подбирается и обрабатывается необходимый комплект методической литературы, проводится дополнительная экспертиза и  уточнение  программы каждого дня, создаётся и систематизируется дидактический материал и материал для творческих проектов участников;

б) Подготовка тьютеров.  Проводятся занятия с тьютерами, где они знакомятся с программой, с обязанностями тьютера, с особенностями работы с учащимися;

в) Материально – техническое обеспечение.  Приобретается и подготавливается  оборудование и расходные материалы для реализации программы. 

г) Организация реализации программы.  Подбирается кадровый состав, согласовывается ряд действий с педагогической командой, устанавливается взаимосвязь с администрацией ЗАО «Крутоярское».

2этап - Реализация программы:
- Первый день посвящён знакомству участников программы с историей Назаровского района. Занятия в игровой форме с подбором дидактического материала проводятся на базе школьного краеведческого музея. Во второй половине дня  организуется самостоятельная работа учащихся по созданию визитной карточки Назаровского района.
- Второй день проводится в форме экскурсии на производственные площадки ЗАО «Крутоярское», встреча со специалистами ЗАО.   По результатам экскурсии учащиеся создают репортаж, оформляют стенгазету о профессиях села.
- В последующие 4 дня происходит знакомство участников программы с передовиками производства ЗАО «Крутоярское». Организуется интервьюирование, видео- и фотосъёмка  передовиков. Во второй половине дня учащиеся обрабатывают информацию: монтаж видео, обработка фотоматериала, создание статей и презентаций.  

- В течение последующих двух дней участники программы занимаются индивидуальным и групповым проектированием, реализацией проектов и презентацией результатов, которые будут положены в создание стенда «Доска почёта» и её аналога в электронном виде. 
- На девятый день организуется торжественное открытие «Доски почёта» передовиков ЗАО «Крутоярское». 

- На 10 день для участников программы организуется встреча с ведущими специалистами ЗАО, где они знакомятся с востребованными на сегодняшний день профессиями. Во второй половине дня проводится экскурсия в профессиональные училища г. Назарово. 
3 этап Заключительный
По окончанию летнего модуля авторы программы, тьютеры, участники  проводят рефлексию. Проводится  анализ и готовится публичный отчёт о реализации программы для социума через муниципальную газету «Околица».
Программно – тематическое устройство летнего образовательного модуля
	День 
	Тема дня 
	Результат 

	1 
	Прошлое и настоящее нашего района
	Визитная карточка Назаровского района (к 90-летию)

	2
	К истокам
	Репортаж о результатах экскурсии в ЗАО «Крутоярское», стенгазеты о профессиях села.

	3
	Будни тружеников села
	Монтаж видео, обработка фотоматериалов, создание статей по результатам экскурсии на место работы тружеников д. Глядень и с. Большая Сосновка.

	4
	
	Монтаж видео, обработка фотоматериалов, создание статей по результатам экскурсии на место работы тружеников д. Березняки и д. Каргала

	5
	
	Монтаж видео, обработка фотоматериалов, создание статей по результатам экскурсии на место работы тружеников д. Новая Сокса

	6
	
	Монтаж видео, обработка фотоматериалов, создание статей по результатам встреч тружеников п. Красная Сопка с учащимися

	7
	Дело мастера боиться
	Конкурс проектов учащихся на лучшее оформление виртуальной «Доски почёта» 

	8
	
	Оформление «Доски почёта»

	9
	Слава труженикам села!
	Торжественное открытие «Доски почёта» передовиков ЗАО «Крутоярское». 

	10
	Где работать мне?!
	Знакомство с профессиями нужными селу, с учебными профессиональными заведениями. 


Смета расходов
	
	Материалы
	количество 
	стоимость руб

	1
	Баннер1*3
	1
	1500 (партнёр)

	2
	ГСМ Красная Сопка – Назарово

Назарово-Красная Сопка
	100км.
	30л*32р=960р

	3
	ГСМ Красная Сопка – Глядень -
Б. Сосновка - Красная Сопка
	60км.
	20л*32р=640р

	4
	ГСМ Красная Сопка – Березняки -
Каргала - Красная Сопка
	60км.
	20л*32р=640р

	5
	ГСМ Красная Сопка – Новая Сокса

 - Красная Сопка
	60км.
	20л*32р=640р

	6
	Питание 
	10 д *
18 чел.* 
	10*18*50 руб = 9000 

	7
	Фотоаппарат 
	1
	6000 

	8
	Планшет 
	1
	8000 

	9
	Видеокамера
	1
	12000 (партнёр)

	10
	бумага для оргтехники
	2
	2*200=400

	11
	клей ПВА
	2
	150*2=300

	12
	маркеры
	4
	60*4=240

	13
	акриловые краски
	3
	3*150=450р

	15
	ножницы
	5
	5*60=300р

	16
	скотч 
	3
	3*30=90р

	17
	скотч двухсторонний 
	3
	50*3=150р

	18
	фотобумага
	1 уп.
	500

	19
	Заправка принтеров цветного и черно-белого
	2 + 4
	3000

	
	
	итого
	44810р. 
партнёры – 13500

требуется-31310р


