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Дорожная карта 

по достижению показателей национального проекта «Образование» 

в  МБОУ «Крутоярская СОШ» 

на период с 2019 по 2024 годы 
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№  
 
 

Приоритетное 
направление  

Мероприятия  Результат  Показатель Ответств
енные  

Срок
и  

1.  «Цифровая 
образовательна
я среда» 
Цель: создание 
современной и 
безопасной 
цифровой 
образовательной 
среды, 
обеспечивающей 
доступность
цифрового 
образовательног
о пространства 
для всех 
участников 
образовательной 
деятельности 

 1. Формирование цифровых 
навыков: 

 -компьютерной и 
информационной грамотности. 

Переподготовка кадрового 
состава общеобразовательных 
организаций по технологиям 
цифровизации  образования и 
задача по организация 
профессиональных сетевых 
сообществ 
Обновление образовательных 
программ в части 
практического использования 
цифровых технологий

График поэтапного 
повышения 
квалификации,  
обмен опытом,  
взаимодействие с 
ОО 

90%  2019-
2024 

 2. Включение педагогов в 
цифровые профессиональные 
сообщества. 

 
  

 3. Включение обучающихся, 
педагогов  в онлайн-курсы. 

Участие в онлайн-курсах Повышение 
квалификации 
педагогов по работе 
с онлайн форматами 

100%  2019-
2024 

 4. Создание и обеспечение 
функционирования единой 
информационной системы 
«Цифровая школа»:  
(«Электронные дневники», 
«Электронный журнал оценки» 
и т.д 

Обеспечение учебного и 
воспитательного процесса 
(«Электронные дневники», 
«Электронный журнал 
оценки», школьный сайт)   
 
 

 
Ведение  
электронной
документации 
 
 
Соответствие 
требованиям 

100% Учителя-
предметни
ки, 
классные 
руководите
ли, 
администр
ация 
 
 

 2019 
 
 
 
 
2019-
2024 

2. «Современная 
школа» 
Цель: внедрение 
новых методов 
обучения и 
воспитания, 
образовательных 
технологий, 
обеспечивающи
х  освоение 
базовых навыков 

1.Достижение результатов: 
- читательская грамотность 
- математическая 
-естественно-научная  
- финансовых 
- цифровых навыков 
-навыков  общекультурных, 
гибких компетенций, 
отвечающие вызовам 
современности 

Структурирование 
образовательных результатов  
Корректировка рабочих 
программ; 
Организация учебно-
воспитательного процесса на 
достижения образовательных 
результатов. 
Внедрение  новых 
инструментов оценки 
функциональной грамотности, 

Разработана карта  
образовательных 
результатов  по 
группам умений 
 
 
 
Повышение 
функциональной 
грамотности, 
навыков  

80%  Сентяб
рь 2019 
 
 
 
 
 
 
 
2019-
2024 
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и умений, 
повышение 
мотивации к 
обучению и 
вовлеченности в 
образовательный 
процесс, а также 
обновление 
содержания и 
совершенствова
ния методов 
обучения 
предметной 
области 
«Технология и 
других  
предметных 
областей, а 
также за счет 
обновления и 

 мониторинга личностных 
образовательных результатов. 

общекультурных, 
гибких компетенций, 
отвечающих 
вызовам 
современности.  

   

2. Обновление материально-
технической базы, с целью 
функционирования центров 
коллективного пользования 
технологического и 
гуманитарного образования. 

 
 
 
 
Улучшение МТБ  
Разработка модели 
гуманитарной направленности 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Модель 
гуманитарной 
направленности 

90%  Сентяб
рь 
2019г 
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развития МТБ  
МБОУ 
«Крутоярская 
СОШ» 

4. Обновление содержания и 
совершенствование методов 
обучения предметной области 
«Технологии» 

Анализ соответствующих 
условий 

Осуществление подготовки 
педагогических кадров 
по обновленным программам 
повышения квалификации по 
предмету «Технология» 

Корректировка рабочих 
программ 

Разработка Модели  и 
практики сетевого 
взаимодействия при 
реализации технологического 
образования. ? 

Карта 
дефицитов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Обновлено 
содержание 
рабочих 
программ 
 
Договор по 
взаимодействию 

70% Администр
ация, 
учителя-
предметни
ки
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Администр
ация  

Сентяб
рь-
октябр
ь 
2019г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2020-
2024г 

5.Создание безбарьерной  среды 
для инклюзивного образования 
детей-инвалидов 

Изменение  под особые 
образовательные потребности 
обучающихся с 
инвалидностью и 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
электронных  ресурсов  по 
всем предметным областям. 
Разработка  и проведение 
общественно-
профессиональной экспертизы  
модели реализации 
инклюзивного образования  
для детей с ОВЗ 

Корректировка 
рабочих 
программ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Модель 
инклюзивного 
образования 
 
 

90% Учителя-
предметни
ки, 
администр
ация 

2020-
2024г 

Передан через Диадок 15.01.2022 11:25 GMT+03:00
e839e828-c7f5-459c-b063-58ea30e86fbc

 Страница 4 из 9



6. Отработка  механизмов  
сопровождения  и 
наставничества: 
- детей с разными 
образовательными 
потребностями  
 
 
 

10. –молодых педагогов 
. 

Организация методического 
сопровождения педагогов и 
учащихся 
 
 
 
 
 
 
Реализация проекта: 
ПреОбразование молодого 
педагога 
 

ИОП 
 
 
проект: 
ПреОбразовани
е молодого 
педагога 
 
 

 
  
70% обучающихся  
вовлечены в 
различные формы 
сопровождения и 
наставничества 
 
 
 
80% педагогов   
вовлечены в 
различные формы 
сопровождения и 
наставничества 
 
 
 

 
Учителя-
предметни
ки, 
администр
ация 
 
 
 
 
 

 
2019-
2024г 
 
 
 
 
 
 
 
Сентяб
рь 2019 

3. «Успех каждого 
ребенка» 
Цель: 
обновление 
содержания и 
методов 
дополнительног
о образования 
детей, развитие 
кадрового 
потенциала и 
модернизации 
системы 
дополнительног
о образования 
детей в МБОУ 
«Крутоярская 
СОШ» 
 

1. Включение  в проект «Билет в 
будущее», 

Знакомство родителей и 
обучающихся 6-10 кл. с 
проектом ранней 
профориентации «Билет в 
будущее» 

 
Получение 
рекомендаций 
для построение 
профессиональн
ой траектории. 
 Ознакомление 
учащихся с 
современными 
профессиями, 
определение 
профессиональн
ых интересов 
детей и 
получение 
рекомендаций 
по ИОП 

90% охват 
обучающихся 
 с 6-11 класс 

Классные 
руководите
ли, 
социальны
й педагог 

Сентяб
рь 2019 

2. Включение в работу онлайн- 
платформу «Проектория» 

Регистрация школы, 
педагогов, обучающихся;  
 
Участие в открытых уроках 

Разработка 
школьных 
моделей 
профессиональн
ой ориентации 

90% охват 
обучающихся 

 2019-
2024г 
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учащихся; 
 

3. Охват обучающихся 
дополнительными 
общеразвивающими 
программами технической и 
естественнонаучной 
направленности 

Разработка и 
совершенствование школьных 
программ дополнительного 
образования,  в том числе 
детей с ОВЗ 
 
Создание в школе РДШ 

Обновленные 
рабочие 
программы; 
Поэтапное 
вовлечение 
детей с ОВЗ  

40% охват 
обучающихся 

 2019-
2024г 

4. Выявление, поддержка и 
развитие способностей и 
талантов у детей 

Разработка школьного проекта 
«Школа – платформа моего 
успеха» (бонус), основанного 
на индивидуальных 
особенностях школы. 
Создание ИОП для 
сопровождения обучающихся 
на разных ступенях обучения. 
Развитие олимпиадного и 
проектно-исследовательского 
движения 

Школьный 
проект, 
бонусная 
карта, 
рефлексивная 
карта 
 
ИОП 
 
Увеличение 
числа учащихся  
 
 
 

90% охват 
обучающихся 

Классные 
руководите
ли, 
учителя-
предметни
ки, 
педагог-
организато
р 
 
 
 

Сентяб
рь 2019 
 
 
 
 
 
 
 
2019-
2024г 

5. Организация отдыха и 
оздоровления  детей, 
находящихся в трудной
жизненной ситуации 

Включение обучающихся в 
мероприятия 

 
 
 
 

 
100% охват 
обучающихся 
 
 

 2019-
2024г 

6. Профилактика безнадзорности 
и правонарушений 
несовершеннолетних 

Обеспечения 
доступности 
дополнительног
о образования и 
создание 
условий для 
работы 
творческих 
объединений по 
интересам для 

100%  
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несовершенноле
тних, в том 
числе 
обучающихся с 
трудностями в 
социальной 
адаптации 

7. Вовлечение обучающихся  в 
систематическое занятия 
физической культурой и спортом 
во внеурочное время 

Включение детей в 
мероприятия по широкому 
спектру программ; 
Разработка проектов и участие 
в конкурсах 

Занятость 
обучающихся 

90% охват 
обучающихся 

Учитель-
предметни
к 

2019 – 
2024г 

8. Вовлечение обучающихся  в 
деятельность детских 
общественных объединений. 

Социализация 
детей 

40% охват 
обучающихся 

 2019 – 
2024г 

9. Включение в работу 
регионального центра «Талант и 
успех» 

Участие в работе  Определение 
приоритетных 
направлений  

25% охват 
обучающихся 

 2019 – 
2024г 

4. «Учитель 
будущего» 
Цель: создание 
условий для 
профессиональн
ого роста 
педагогических 
работников 

1. Непрерывное развитие 
профессионального мастерства 
по работе в условиях безопасной, 
здоровьесберегающей, 
 личностно ориентированной 
цифровой образовательной 
среде, 
 реализации персональных 
образовательных  
траекторий, постоянного 
обновления необходимых для 
жизни и продолжения 
образования цифровых 
компетенций. 

Составление планов  
профессионального развития 
самообразования педагогов 
 
 
Знакомство с цифровыми 
образовательными 
платформами 

План 
профессиональ
ного развития 
и 
самообразован
ия 
 
 
 
 
Использование 
ресурсов 
цифровых 
образовательны
х платформ 

100%  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
50% 

Учителя-
предметни
ки

2019 – 
2024г 

2. Освоение новых методы 
обучения и воспитания, 
образовательные технологии, 
обеспечивающие освоение 
обучающимися базовых навыков 
и умений, повышение их 
мотивации к обучению и 

Включение обучающихся в 
коллективные и активные 
формы деятельности; 
Привлечение обучающихся к 
оценочной деятельности и 
формирование адекватной 
самооценки; 

Экспертный 
лист 
деятельности 
педагога в 
соответствии  
с картой 

100%  
 
 
 
 
 
 

Учителя-
предметни
ки 
администра
ция, 
руководите
ли ШМО  

2019-
2024г 
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вовлеченности, в том числе 
учителей технологии и 
информатики 
  
  
 

Сотрудничество 
обучающегося и учителя, 
совместная учебная 
деятельность; 
создание творческой 
атмосферы; 
Взаимодействие с 
образовательными 
организациями (в том числе, за 
пределами территории) по 
обмену опытом в предметной и 
общепедагогической  
  
 

трудовых 
действий 
педагогов. 

повышение 
квалификации,  
выстраивание м
етодической 
работы с 
педагогами, 
устранение 
профессиональ
ных дефицитов, 
обмен опытом 

  
 Переход к 
продуктивным 
способам 
совместной 
работы 
взаимодействие 
с ОО, в том 
числе через 
сетевые 
сообщества  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
50% 
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